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Resultat 2024 
3,3 miljoner KWH solenergi



Mål inom Samverkan
Vi vill..
• vara lojala mot vår värdegrund.
• ha god kommunikation och goda 

relationer med alla involverade.
• mötas av en positiv inställning och 

vara lösningsorienterade.
• känna delaktighet i projektering, 

produktion och förvaltning.
• vara ambassadörer för projektet.
• utveckla vår organisation och 

fördjupa partneringsamverkan.
 

Mål inom KMA
Vi ska..
• bygga passivhus enl. FEBY18 Guld 

med luftläckage på 0,20 l/s, m2, VFT 
på 17,0 W/m2, Atemp och ett primär-
energital EP 71 kWh/m2, år (< krav 108).

• verka för en hållbar, rationell och 
grön byggproduktion avseende 
energianvändning, materialåtgång 
och transporter samt hyrmaterial. 

• arbeta systematiskt för ett 
reducerat CO2-avtryck.

Projektet Björkris Vård- och Omsorgsboende ska..
• bli ett attraktivt boende och ett lönsamt 

förvaltningsobjekt med låga driftkostnader.
• bli ett bra referensprojekt inom Partnering och 

Energieffektivt byggande.
• bli ett lyckat projekt där vi nått våra projektmål 

avseende tid, kvalitet och ekonomi och där alla 
känner sig som vinnare.

• ha en positiv profil och stärka Ekstas byggherreroll.

Mål inom Ekonomi
Vi ska..
• ha samsyn kring självkostnader och 

en öppen löpande redovisning.
• se till den optimala totalekonomin.
• ha en trygg ekonomistyrning genom 

välgrundade beslutsunderlag.
• vara kostnadseffektiva och ta beslut 

som påverkar projektekonomin som 
om det vore den egna plånboken.

• välja kvalitativa lösningar ur ett 
långsiktigt förvaltningsperspektiv.

Projektet Björkris Vård- och Omsorgsboende

Denna Partneringdeklaration är ett moraliskt bindande kontrakt med våra gemensamma mål som syftar till det bästa för Projektet.

Vi har beslutat att arbeta med målområden som Samverkan, Ekonomi, Kvalitet, Miljö och Arbetsmiljö samt Forskning & Utveckling

Utarbetad av deltagarna i partneringfamiljen och befäst den 19 oktober 2020. 

PARTNERINGDEKLARATION

Mål inom Kvalitet
Vi vill..
• kvalitetssäkra vårt arbete för att ha 

noll fel vid slutbesiktningen.
Mål inom Arbetsmiljö
Vi ska..
• ha en trygg och säker arbetsplats 

utan olyckor.
• ha en fysiskt och psykiskt god 

arbetsmiljö i produktionsskedet.
Vi vill..
• känna trivsel och glädje.

Vår värdegrund baseras på 
 Engagemang och Öppenhet

Vi agerar aktivt med
Eget ansvar, Tillit och Respekt



Björkris vård- och omsorgsboende



Erfarenheter Återvinnig 
fettavskiljare storkök

Acktank för solfångare, 
kökskyla och fettavskiljare 



Erfarenheter
• Driftsättning 2024

• Utmaning att få värmepumpen att gå stabilt då det varit 
svårt att hålla det trycket som krävs för att den skall funka. 

• Ombyggnation i fettavskiljaren hade gett bättre nytta och 
längre gångtid.

• Nu fungerar den ok. Av ca 7000 Kwh el har vi fått ut drygt 
ca 22 000 Kwh senaste året.  Skulle kunna vara dubbelt om 
vi bygger om fettavskiljaren på egen risk.



Fler Erfarenheter
• Marknaden är begränsad vad det gäller fettavskiljare och 

därmed testat oss fram. Ingen ”plug and play”.

• Många erfarenheter rikare. Till nästa projekt lägga all 
utrustning under RÖR, för en bättre helhetslösning. 

• Lägger man inte ner engagemang och envishet skulle 
testet snabbt ses som en "flopp". Likaså behöver man en 
entreprenör med kunskap, engagemang och intresse. Inte 
unikt för detta och vi är inte klara ännu. 



christer@eksta.se 
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